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1. O QUE E UM MAPA DE RISCOS?

O Mapa de Riscos é a representacdo grafica dos riscos de acidentes presentes
nos diversos locais de trabalho. Eles apontam os riscos que sdo sentidos e observados
pelos préprios trabalhadores de acordo com a sua sensibilidade, sendo passiveis de
acarretar prejuizos a seguranca e saude dos trabalhadores.

Seus principais objetivos sado:

a) Reunir as informagbes necessarias para estabelecer o diagndstico da situagdo de
seguranga e saude no trabalho na empresa;

b) Possibilitar, durante a sua elaboracdo, a troca e divulgacdo de informacdes entre os
trabalhadores, bem como estimular sua participacao nas atividades de prevencao.

Elaborar o mapa de riscos é uma das atribuicdes da Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes (CIPA). De acordo com o item 5.16 da NR 05, com redac¢do dada
pela Portaria n? 25 de 29/12/1994: “identificar os riscos do processo de trabalho, e
elaborar o MAPA DE RISCOS, com a participacdo do maior nimero de servidores, com
assessoria do Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
(SESMT), onde houver”.

Surgiu na Itdlia no final da década de 60. No inicio da década de 70, o movimento
sindical desenvolveu um modelo préprio de atuacdo na investigacdo e controle das
condicGes de trabalho pelos préprios trabalhadores. Desde entdo, considera-se
indispensavel a colaboracdo dos trabalhadores nas a¢des de planejamento e controle
da saude nos locais de trabalho, visto que eles sdao os principais individuos expostos ao
risco.

2. POR QUE FAZER UM MAPA DE RISCOS?

Conforme a Portaria n2 05, de 17 de agosto de 1992, do Ministério do Trabalho
e Emprego, a elaboracdo do Mapa de Riscos é obrigatdria para empresas com grau de
risco e numero de empregados que exijam a constituicdo de uma Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes.

Além disso, a elaboracdo do Mapa de Riscos é essencial e vantajosa por:

e Informar o nivel dos riscos e obter um diagndstico da situacdo, auxiliando na
prevengdo, seguranga e conscientizagao de todos;

e Auxiliar na compreensdo da importancia da conscientizacdo quanto ao uso
adequado dos EPIs e EPCs;
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e Favorecer empregadores com a reducdo do absenteismo, aumento da
produtividade, competitividade e lucratividade através da melhoria do clima
organizacional;

e Reduzir os gastos da empresa com multas, processos judiciais, acidentes e doengas
ocupacionais;

e Contribuir com a reducdo de gastos do sistema previdencidrio em virtude da
aposentadoria precoce por invalidez.

3. O QUE SAO RISCOS AMBIENTAIS?

Sao os riscos presentes nos ambientes de trabalho, capazes de afetar a saide do
trabalhador a curto, médio e/ou longo prazo, podendo provocar desconforto, lesGes
imediatas e/ou doencas do trabalho. Estes riscos sdo classificados em cinco grupos,
listados e definidos a seguir.

e GRUPO | — RISCOS FiSICOS: S3o as diversas formas de energia a que possam estar
expostos os trabalhadores, tais como: ruidos, vibragdo, pressdes anormais,
temperaturas extremas, radiagdes ionizantes, radiagdes nado ionizantes, bem como,
o infrassom e o ultrassom e umidade.

e GRUPO Il — RISCOS QUIMICOS: S3o considerados as substincias, compostos ou
produtos que possam penetrar no organismo pela via respiratéria, nas formas de
poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da
atividade de exposicdo, possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo
através da pele ou por ingestdo.

« GRUPO Il - RISCOS BIOLOGICOS: S3o considerados microrganismos vivos invisiveis
a olho nu, como bacilos, bactérias, fungos, protozodrios, parasitas, virus, dentre
outros seres vivos presentes nos mais variados ambientes, capazes de contaminar
os trabalhadores. Podem causar infecgcdes agudas ou cronicas, bem como reacdes
tdxicas ou alérgicas a plantas e animais. S3o encontrados em sanitdrios, hospitais,
laboratérios, lavanderias, coleta de lixo, separacdo e classificacdo em usinas de
reciclagem e, setor de recebimento de aves e suinos em abatedouros.

e GRUPO IV - RISCOS ERGONOMICOS: Relacionam as condi¢des de trabalho e incluem
aspectos ligados ao levantamento, transporte e descarga de materiais, ao mobilidrio,
aos equipamentos e as condi¢des ambientais do posto de trabalho e a prépria
organizacao do trabalho. O empregador deve realizar a Andlise Ergondmica do
Trabalho — AET, para avaliar a adaptacao das condicdes de trabalho as caracteristicas
psicofisioldgicas.
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e GRUPO V -RISCOS DE ACIDENTES: S3o as condicdes fisicas do ambiente de trabalho,

do processo e das tecnologias capazes de provocar lesdes no trabalhador.

Riscos Fisicos

Tabela 1 - Riscos Ambientais

Riscos Quimicos

Riscos Bioldgicos

GRUPO 4
AMARELO

Riscos Ergondmicos

Riscos de Acidentes

Arranjo fisico

Ruidos Poeiras Bactérias Esforgo fisico intenso .
inadequado
Vibracoes Fumos Fungos L
Levantamento e Midquinas e
transporte manual de | equipamentos sem
o . . . eso rotecdo
Pressdes anormais Névoas Bacilos P P ¢
. . . Exigéncia de postura
Frio Neblinas Parasitas g. P
inadequada Ferramentas
inadequadas ou
- Controle rigido de defeituosas
Calor Gases Protozoarios . g
produtividade
e , Imposi¢ado de ritmos lluminacao
Radiagdes ionizantes Vapores Virus posie . . ¢
excessivos inadequada
Radiag¢des ndo Substancias Outros micro- Trabalho em turno e -
. . Eletricidade
ionizantes compostas organismos noturno
Umidade Produtos quimicos em Jornada de trabalho Probabilidade de
geral prolongada incéndio ou explosdo
Monotonia e Armazenamento
repetitividade inadequado

Outras situagdes
causadoras de
estresse fisico e/ou
psiquico

Animais peconhentos

Outras situacdes de
risco que poderao
contribuir para a
ocorréncia de
acidentes

Fonte: Servigo Social da Industria. Manual de CIPA: SESI - RS. Rio Grande do Sul, Porto Alegre:

SESI/RS, 2017. 85p.
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4. COMO ELABORAR UM MAPA DE RISCOS?

a)

b)

c)

d)

f)

Conhecer o local a ser analisado, bem como seu processo de trabalho:

Com relagdo aos trabalhadores, é necessario saber: numero, sexo, idade,
pessoas portadoras de deficiéncia, treinamentos profissionais e de seguranca e
saude;

Os instrumentos /equipamentos e materiais de trabalho;

As atividades exercidas;

O ambiente.

Identificar os riscos existentes no local analisado, conforme a classificacdo
indicada pelas tabelas normativas.

Identificar as medidas preventivas ja existentes no local e sua eficécia:

Medidas de protecdo coletiva;

Medidas de organizacdo do trabalho;

Medidas de protecdo individual;

Medidas de higiene e conforto: banheiro, lavatério, vestidrios, armarios,
bebedouros e refeitério;

Medidas de acessibilidade a pessoas portadoras de deficiéncia.

Identificar os indicadores de saude:

Queixas mais frequentes e comuns entre os trabalhadores expostos aos mesmos
riscos;

Acidentes de trabalho ocorridos;

Doengas relacionadas ao trabalho;

Causas mais frequentes de auséncia ao trabalho.

Conhecer os levantamentos ambientais ja realizados no local.

Elaborar o Mapa de Riscos indicando, com a simbologia adequada, os seguintes
itens:

O grupo a que pertence o risco, de acordo com a cor padronizada;

O numero de trabalhadores expostos ao risco;

A especificacdo do agente;

A intensidade do risco, de acordo com a percepc¢ao dos trabalhadores, que deve
ser representada por tamanhos proporcionalmente diferentes de circulos.
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Apds aprovado pela CIPA, o Mapa de Riscos, completo ou setorial, elaborado
deve ser afixado em cada local analisado, em espacos acessiveis e de facil visualizacao,
com a finalidade de informar e orientar todos os que ali atuam e outros que,
eventualmente, transitem pelo local.

No caso das empresas do ramo de construgdo, é importante lembrar que o Mapa
de Riscos necessitara ser realizado por etapa de execug¢do dos servigos, devendo ser
revisado sempre que houver alguma alteracdo no trabalho, para modificar a situacado

dos riscos.
Figura 1 - Legenda utilizada em Mapa de Riscos.
LEGENDA:
CORES TAMANHO DOS CIRCULOS
. INDICA RISCOS FISICOS O INDICA RISCO PEQUENO

. INDICA RISCOS QUIMICOS

. INDICA RISCO MEDIO
INDICA RISCOS BIOLOGICOS

INDICA RISCOS ERGONOMICOS
INDICA RISCO GRANDE
. INDICA RISCOS DE ACIDENTES

Os nimeros dentro dos circulos indicam quantos funciondrios estdo expostos ao risco.

Fonte: HLENKA, Lucas. Segurancga do Trabalho - ST; Aula 3. 2015. 28 slides.

Figura 2 — Critério de incidéncia: Legenda utilizada para diversos tipos de risco num mesmo
ponto.

Fagulhas

Cortes Gases

Poeiras

Ruido
Calor

Fonte: Prd-reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas; Diretoria de Atencdo a Saude;
Coordenacgao de Seguranca do Trabalho. Manual de Elaboragao: Mapa de Riscos. Rio Grande,
RS. 19p.
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5. EXEMPLOS DE MAPA DE RISCOS

Engenharia Civil FURG

Figura 3 - Mapa de Riscos da cozinha do Centro de Convivio dos Meninos do Mar (CCmar).

Fonte: Arquivo pessoal. 2019.

Figura 4 - Exemplo de Mapa de Riscos.
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Fonte: <https://gestaodesegurancaprivada.com.br/o-que-e-mapa-de-riscos-ambientais-

conceito/>. Acesso em: 14 mai. 2019.
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Engenharia Civil FURG

6. MEDIDAS DE CONTROLE

Apds a identificacdo e mapeamento dos riscos, é necessaria a aplicacdo das
medidas de controle. Sdo a¢bes adotadas pela empresa com o objetivo de eliminar,
neutralizar ou reduzir os riscos ambientais em niveis aceitaveis de modo a preservar a
salde e seguranca do trabalhador. Podem ser relativas ao processo de trabalho e/ou as
pessoas. Em resumo, pode-se utilizar os seguintes meios:

e PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional;
e PPRA —Programa de Prevencgao de Riscos Ambientais;

e Normas de seguranga;

e Procedimentos, controles organizacionais e administrativos;

e Capacitagdes e/ou treinamentos;

e Inspecgdes regulares;

e Fornecimento de EPIs;

e Implantagdo de EPCs;

e Implanta¢dao do Programa 5S.

Figura 5 — Efetividade das medidas de controle.

+ Efetivo
Elimina‘;ao Eliminar o agente

SUbeil‘Uian Substituir o agente

~

controles de 1] ( 1 Llsorarequipe de riscos fisicos

Engenharia

Controles i 5
Administrativos Ajuste ou mudanga de método de trabalho

Utilizagdo de EPI
- Efetivo

Fonte: <https://www.prometalepis.com.br/blog/medidas-de-controle-do-risco/>. Acesso
em: 12 mai. 2020.
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7. O AGENTE MAPEADOR

O agente mapeador é uma pessoa capacitada para elaborar o Mapeamento dos
Riscos Ambientais. Além dos conhecimentos basicos acerca da legislacdo e 6érgaos
trabalhistas, também sdo caracteristicas necessarias a esse agente:

e Observacao;

e Percepcao;

e Criatividade;

e Visdo global;

e Objetividade e poder de sintese;
e Capacidade de comunicacao;

e Educacdo e discricao;

e Bom senso;

e Capacidade de organizagao;

e Receptividade a seguranga;

e Persisténcia/agente de mudanga;
e Simpatia.

8. POR QUE INVESTIR EM SEGURANCA DO TRABALHO?

Sao registrados no Brasil mais de 700.000 casos de acidentes do trabalho por
ano. Ao longo de 10 anos (2007-2017), foram obtidos 1.324.752 registros, divididos
entre Acidentes de Trabalho e Doencgas Ocupacionais.

Dentre os Acidentes, 703.193 foram considerados graves:

e 466.137 referentes as atividades com exposicdo a material biolégico;
e 50.841 referentes a exposicdo a substancias quimicas (intoxicacGes exdgenas).

Quanto as doencgas ocupacionais:

e 77.732 dos casos configuram Lesdes por Esforcos Repetitivos (LER/Dort);

o 8.607 registros sao referentes a transtornos mentais;

e 6.645 configuram perdas auditivas;

e 6.554 casos de dermatose ocupacional;

e 3.810 registros de pneumoconiose (problema nos pulmdes relativo a inalacdo de
poeiras);

e 1.233 casos de cancer ocupacional.

O principal papel desempenhado pela Seguranca do Trabalho, é proporcionar
qgualidade de vida satisfatéria ao trabalhador, em seu ambiente de servico. Estes

10



- - DAY
CAPACITAGAO: ELABORAGAO DE MAPA DE RISCOS J_{//IKCMLH‘

FURG

numeros poderiam ser reduzidos drasticamente, se todas as legislacdes fossem
cumpridas com responsabilidade por parte do empregador e com consciéncia por parte
do empregado. Muito além dos niumeros, quantas pessoas poderiam estar vivendo em
melhores condig¢des, através de simples agdes didrias?
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